2022年重庆英才·技术技能领军人才
申报指南

（高技能领军人才）

一、遴选条件
（一）基本条件
坚持正确政治方向，自觉学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，牢固树立“四个意识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”，具有爱国奉献精神；模范遵守国家法律法规，具有良好的社会公德、职业道德、家庭美德和个人品德；身心健康，能正常履行岗位职责。
（二）申报条件
全职在渝工作，或与在渝单位签订全职劳动合同，或在我市新型研发机构等单位长期工作的市外人员。签订意向性协议的市外人才也可依托在渝单位申报，入选并核实到岗后颁发证书、兑现待遇。符合我市其他引才政策的可叠加享受。入选后须能在职在岗服务至少一个支持周期，原则上应具有技师及以上技能水平，取得市级及以上非遗传承人称号或在工程、农业、工艺美术、文物博物、实验技术、艺术、体育等领域取得中级及以上专业技术职称的各类人员亦可申报。同时，至少符合以下条件之一：
（1）在技术革新、技术改造、攻克技术难关或预防排除重大事故隐患中作出突出贡献，或解决了关键性技术难题，取得重大经济效益和社会效益的。
（2）在本行业中具有领先的技术技能水平，并在某一生产工作领域总结出先进的操作方法，得到广泛推广，取得重大经济效益和社会效益的。
（3）开发出重点新产品、新技术，或在技术成果转化，推广和应用新技术、新工艺、新方法中有突出贡献，取得重大经济效益和社会效益的。
（4）有被行业公认的绝招绝技，达到国内先进水平，在国际国内有较大影响，在带徒传艺方面作出突出贡献的。
对数字化、智能化产业和关键领域、新兴职业的优秀人才，可以优先推荐申报。
二、有关要求

1. 本次遴选支持30名左右。由各区县（自治县，含两江新区、重庆高新区、万盛经开区）人力社保部门或市级行业主管部门组织申报。

2. 申报人选一般在55周岁以下（即1967年9月1日〈含〉以后出生）。

三、联系方式

联系电话：（023）88633735；
地址：重庆市人力资源和社会保障局2号楼404室（渝北区春华大道99号）；
邮编：401120；
市人力社保局机关纪委：（023）86868998。
2022年重庆英才·技术技能领军人才

申报指南

（乡村领军人才）

一、遴选条件
（一）基本条件
坚持正确政治方向，自觉学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，牢固树立“四个意识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”，具有爱国奉献精神；模范遵守国家法律法规，具有良好的社会公德、职业道德、家庭美德和个人品德；身心健康，能正常履行岗位职责。
（二）申报条件
申报人应立志奉献乡村振兴事业，从事农村产业发展，并同时符合以下条件：
1. 具有一定专业技能，从事该项技能或产业3年以上，获得该项技能相关证书或该项技能获得社会其他形式认可。
2. 所从事技能或产业获得较高经济效益和社会声誉，对当地产业发展和农民增收致富发挥了示范带动作用，得到群众高度认可，职业绩效在同类农村实用人才中表现突出。
二、有关要求

本次遴选支持10名左右。主要面向优秀农村实用人才。由各区县（自治县，含两江新区、西部科学城重庆高新区、万盛经开区）农业农村委组织推荐。
三、联系方式

联系电话：（023）89133362；
地址：重庆市农业农村委1501室（两江新区黄山大道186号）；
邮编：401121；
市农业农村委机关纪委：（023）89133345。
2022年重庆英才·技术技能领军人才

申报指南

（软件领军人才）

一、遴选条件
（一）基本条件
坚持正确政治方向，自觉学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，牢固树立“四个意识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”，具有爱国奉献精神；模范遵守国家法律法规，具有良好的社会公德、职业道德、家庭美德和个人品德；身心健康，能正常履行岗位职责。
（二）申报条件
1. 本次遴选支持10名左右。主要面向具有较强专业能力和较高技术技能水平的软件企业从业人员。由各区县（自治县）经信主管部门组织推荐。

2. 申报人选一般在45周岁以下（即1977年9月1日〈含〉以后出生）；近5年有牵头实施软件开发项目经历，取得的软件开发成果具有较强的创新性，且在业界有一定的影响力或具有较好的经济效益、社会效益；所在单位上一年度已经纳入R&D统计调查范围或办结申请享受研发费用加计扣除政策相关手续。入选后能在渝工作至少一个支持周期（3年）。需由申报单位提供社保缴纳证明材料。
二、联系方式

联系电话：（023）63895660；

地址：重庆市经济信息委软件处9008室（两江新区云杉南路12号）；

邮编：401120；

市经济信息委机关党委（机关纪委）：（023）63897002。
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