2022年重庆英才·优秀科学家专项申报指南

一、遴选条件

（一）基本条件
1．坚持正确政治方向，自觉学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，牢固树立“四个意识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”，具有爱国奉献精神；模范遵守国家法律法规，具有良好的社会公德、职业道德、家庭美德和个人品德；身心健康，能正常履行岗位职责。
2．年龄一般在62周岁以下（即1960年9月1日〈含〉以后出生），取得正高级专业技术职称（海外引进高层次人才应具有相当于正高级职称水平）。

3．坚持在一线从事科研、攻关等工作，学术技术处于国际一流或国内领先水平，具有带领高水平科研团队的能力及经历。
4. 全职在渝工作，或与在渝单位签订全职劳动合同，或在我市新型研发机构等单位长期工作的市外人员。签订意向性协议的市外人才也可依托在渝单位申报，入选并核实到岗后颁发证书、兑现待遇。符合我市其他引才政策的可叠加享受。
（二）自然科学领域申报条件
申报人应至少符合以下条件之一：
1．国家自然科学奖、技术发明奖、科技进步奖一等奖排名前3位完成人，或国家自然科学奖、技术发明奖、科技进步奖二等奖排名第１位完成人。
2．担任过国家重点研发计划、国家科技重大专项、国家自然科学基金重点项目等国家级重大科研项目或重大建设工程主要技术负责人，国家科技创新基地主要技术负责人或国家级“双一流”重点建设学科带头人、全国一级学会主要负责人，取得了国内外同行公认的重要成就。
3．在《Nature》（《自然》）、《Science》（《科学》）和《Cell》（《细胞》）或相当学术层次的刊物，以前2位作者身份发表学术文章并得到国内外同行公认。
4．与上述条件相当，在相关领域取得重大创新、作出突出贡献或拥有重大应用价值的授权发明专利，得到国内外同行公认的高层次人才。
（三）哲学社会科学领域申报条件
申报人应至少符合以下条件之一：
1．长期从事相关专业技术工作，学术水平高，业务成就显著，有本行业领域公认的代表性作品（标志性成果）及其他有影响的重要成果，为推动我国和我市哲学社会科学事业发展作出突出贡献，国内外知名度高，社会影响力大。
2．作为首席专家主持过国家社科基金重大项目或主持过国家社科基金重点项目，主要牵头负责我市一流学科建设，或国家级重点人文社科研究基地的负责人。
3．曾获得所从事行业领域最高层次奖项或以第一完成人获得重庆市社会科学优秀成果奖一等奖或重庆市发展研究奖一等奖。
二、有关要求

1．本次遴选支持24名左右，其中自然科学领域20名左右，哲学社会科学领域4名左右。

2．由各区县（自治县，含两江新区、西部科学城重庆高新区、万盛经开区）人力社保部门或市级行业主管部门组织推荐。

3. 市外单位与我市共建研究院、研发中心等机构，并在机构中全职开展科研、技术创新人员的，由派出单位（法人机构）出具书面推荐函，同意申报并承诺入选后在渝连续工作至少3年、每年工作时长不少于9个月，入选后可不转人事、社保关系。
三、联系方式

联系电话：（023）86868704；
地址：重庆市人力资源和社会保障局1号楼512室（渝北区春华大道99号）；

邮编：401120；
市人力社保局机关纪委：（023）88152549。
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